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Das ism ist ein aueruniversitares sozialpadagogisches Forschungsinstitut mit den Schwerpunkten Eva-
luation, Praxisforschung und Beratung in den Feldern Kinder- und Jugendhilfe, Familie und Migration. Seit
30 Jahren erforscht ein multiprofessionelles Team aus aktuell 26 wissenschaftlichen Mitarbeitenden viel-
faltige Lebenslagen uUber die gesamte Lebensspanne hinweg. Gemeinsam mit Bund, Landern und Kom-
munen werden langfristige, strukturelle Konzepte fur die Praxis erarbeitet.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt sind mehrere Stellen in Projekten, die sich unter anderem mit den The-
menfeldern Digitalisierung der Jugendhilfe, Hilfen zur Erziehung, Junge Geflichtete, Kinder psychisch und
suchterkrankter Eltern sowie Kindertageseinrichtungen beschaftigen, zu besetzen.

In IThrem neuen Arbeitsalltag sind Sie Folgende Merkmale zeichnen Sie aus:

unter anderem verantwortlich fir:
Konzeption, Durchfihrung und Begleitung Erfolgreich abgeschlossenes sozialwissen-
praxisorientierter Projekte in interdisziplina- schaftliches Studium (Master/vergleichba-
ren Teams; Mitwirkung an partizipativer Pra- rer Abschluss; einschlagige Promotion),
xisentwicklung und am Wissenschaft-Praxis- z.B. in Erziehungswissenschaft, Soziologie,
Transfer Soziale Arbeit/Sozialpadagogik, Psychologie
Datenbankpflege, entsprechend lhrer qualita- Sehr gute Kenntnisse in der Anwendung von
tiven/quantitativen Methodenkompetenz MS Office und Programmen zur Auswertung
Begleitung und  Beratung vielfaltiger von Forschungsdaten (z. B. SPSS, MAXQDA)
Kooperationspartner*innen oder die Motivation, sich darin einzuarbeiten
Projektmanagement und -koordination Sie arbeiten gerne eigenstandig, kreativ,
Erstellung wissenschaftlicher Expertisen und (selbst-)organisiert und konnen sich schnell
Berichte in komplexe Themen einfinden
Zielgruppenorientierte Ergebnisprasentation Sie haben Freude am flexiblen Arbeiten und

an Teamarbeit
Im besten Fall kbnnen Sie unser Team mit
Berufs- und Projekterfahrung erganzen

Wir bieten lhnen:

Eﬂ Grof3e Gestaltungs- B Flexible Arbeitszeiten, Vi Attraktive Vergltung, be-
{vf%\ spielrdume in vielfaltigen ﬁ Méglichkeit des triebliche Altersvorsorge
Projekten mobilen Arbeitens
Ein deutschlandweites o Aussicht auf ein lang- 30 Tage Jahresurlaub,
Oig Forschungs- und Praxis- ﬂ fristiges Arbeitsverhaltnis vielfaltige Fortbildungs-
netzwerk maoglichkeiten

Auf lhre Bewerbung (inkl. aller Anlagen als eine PDF-Datei) freuen wir uns bis zum 30. November 2021
an bewerbung@ism-mz.de. Fur Rickfragen und fachliche Auskiinfte wenden Sie sich bitte an Frau Stina
Lafargue (Tel.: 06131/24041-21, E-Mail: stina.lafargue@ism-mz.de).

Wir freuen uns insbesondere tUber Bewerber*innen, die unseren Weg hin zu einer inklusiven und diversen Organisation mitge-
stalten. Das ism fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen und begriifit Bewerbungen unabhangig von ethnischer, kultu-
reller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Geschlecht und sexueller Identitat.

Informationen zum Datenschutz finden Sie unter: www.ism-mz.de/home/datenschutz
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