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Studentische Aushilfen (m/w/d) 
(auf 520 €-Basis) 
 
Es fängt mit Lesen an: Lesen ist die zentrale Voraussetzung für Bildung, beruflichen Erfolg, Integration und zu-
kunftsfähige gesellschaftliche Entwicklung. Die Stiftung Lesen führt in enger Zusammenarbeit mit Bundes- und 
Landesministerien, wissenschaftlichen Einrichtungen, Stiftungen, Verbänden und Unternehmen bundesweite 
Programme, Kampagnen, Forschungs- und Modellprojekte durch, zum Beispiel den Bundesweiten Vorlesetag 
im November. Die Stiftung Lesen steht unter der Schirmherrschaft des Bundespräsidenten und wird von zahl-
reichen prominenten Lesebotschaftern unterstützt: www.stiftunglesen.de.  
 
Im Bereich Familie und Kita steht besonders die frühe Sprachbildung und Leseförderung im familiären Umfeld 
als auch in Kindertagesstätten im Fokus. Zur Unterstützung des Projektmanagements suchen wir studentische 
Aushilfen. Die durchschnittliche Arbeitszeit pro Monat beträgt ca. 43 Stunden. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 
 

 Mitarbeit bei der Lesestart 1–2–3-Datenbankpflege 

 Datenbanküberwachung und Auswertungen 

 Recherchearbeit zur gezielten Erreichung von Zielgruppen  

 Erstellung von Projektmaterialien (Recherche/Redaktion) 

 Versand von Projektmaterialien und Newslettern 

 Recherche von Buch- und Medienempfehlungen, Verfassen von Rezensionen 

 Pflege von Internetinhalten 

 Administrative Tätigkeiten 

 

Ihr Profil: 
 

 Affinität zu Inhalten der Leseförderung und zu pädagogischen Themen sowie zu digitalen Medien und 

Inhalten (Studium in den Fachbereichen Germanistik, Buchwissenschaft, Medienwissenschaft oder Er-

ziehungswissenschaften)  

 Sehr gute Datenbankkenntnisse und Datenbankaffinität 

 Kenntnisse im Bereich CRM-Anwendungen (Cobra CRM PLUS 2017) 

 Sehr gute Kenntnisse in MS Office-Programmen insbesondere Excel 

 Exakte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Hohe kommunikative Kompetenz und gutes Organisationstalent 

 Teamgeist und hohe Motivation 

 Interesse an logistischen Themen 

 Kenntnisse im Content Management-Bereich (TYPO3) von Vorteil 

 Textsicherheit, sehr gute Ausdrucksfähigkeit 

 Längerfristige Verfügbarkeit 

 Zeitliche Flexibilität, Möglichkeit zu kurzfristigen Absprachen 

 

Wir bieten: 
Ein interessantes, vielfältiges Aufgabengebiet mit Möglichkeit zu selbstständigem Arbeiten in einem netten,  

hilfsbereiten Team. 

Bitte senden Sie Ihre Kurzbewerbung (inkl. Lebenslauf) per E-Mail bis 30.09.2022 an: 
 

Stiftung Lesen        

Sabine Bonewitz 

Bereich Familie und Kita  

Römerwall 40  

55131 Mainz 

Tel.: 06131/28890-39 

E-Mail: sabine.bonewitz@stiftunglesen.de 

www.stiftunglesen.de 
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