
Stellenausschreibung

Der Warbede Frauennotruf Worms – Fachstelle gegen sexualisierte Gewalt an Frauen und Mädchen 
bietet Frauen und Mädchen, die von sexualisierter Gewalt bedroht oder betroffen sind, umfassende 
Beratung und Unterstützung. Weitere, gleichwertige Arbeitsbereiche widmen sich der Reduktion von
Gewalt durch Präventionsarbeit, Öffentlichkeits-, Fortbildungs- und Vernetzungsarbeit.

Ab 01. Juli 2023 suchen wir eine Kolleg*in (w/d) mit

Hoch- oder Fachhochschulabschluss in den Bereichen Pädagogik / Soziale Arbeit / Psychologie oder
einer vergleichbaren Qualifikation

in Teilzeit (34 Wochenstunden) befristet für 1 Jahr mit der Option auf Verlängerung.

Ihre Aufgaben umfassen

 Kurz- und längerfristige Beratung von Frauen und Mädchen nach sexualisierter Gewalt

 Beratung von Unterstützungspersonen und Fachkräften

 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit (Vorträge, Informations- und Fortbildungsangebote)

 Netzwerkarbeit

 Verwaltungstätigkeiten

Wir wünschen uns eine Kolleg*in mit

 frauenpolitischem Engagement und Interesse an der Mitarbeit in einem feministischen 
Frauenprojekt

 Kenntnissen und Engagement in den Bereichen Sexualisierte Gewalt und Beratung

 Interesse an digitalen Medien und gute Kenntnisse in den gängigen Office-Anwendungen

 Fähigkeit zur Textgestaltung

 Teamfähigkeit und Flexibilität im Arbeitsalltag

 Initiative und Eigenverantwortung im Hinblick auf vielfältige Aufgaben

Wir bieten eine freundliche Arbeitsatmosphäre in einem motivierten und engagierten Frauenteam 
mit flacher Hierarchie, regelmäßiger Supervision, Intervision und Fortbildung. Die Vergütung erfolgt 
in Anlehnung an den TV-L.

Aufgrund der spezifischen Thematik richtet sich die Stellenausschreibung an weibliche / diverse 
Personen.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung bis 30.04.2023 an:

Warbede Frauennotrufe e.V. 
Regina Mayer
Lutherring 21
67547 Worms
06241 6094
oder
warbede@frauenzentrumworms.de


