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Fiir unser Betreuungsteam fiir unbegleitete minderjahrige Auslander:innen
suchen wir ab sofort padagogische Fachkrafte in Voll- und Teilzeit

Seit Mitte letzten Jahres verzeichnen wir nicht zuletzt in Folge des Krieges in der Ukraine eine
Uberregionale Zunahme von notwendigen Betreuungskapazitaten fir unbegleiteten Minderjahrigen
aus dem europdischen sowie aulRereuropaischen Raum.

Um den unterschiedlichen Bedarfen gerecht zu werden, haben wir in Kooperation mit dem Amt fir
Jugend und Familie Mainz im letzten Jahr verschiedene Betreuungsangebote realisiert. Neben der
zeitlich befristeten stationdren Versorgung im Rahmen des Clearingverfahrens, bieten wir die
vollstationdre Betreuung bis zur Verselbststandigung an.

Aktuell planen wir die Erweiterung unserer bisherigen stationdren Betreuungskapazitdten in Mainz
Gonsenheim um eine weitere Betreuungseinheit inkl. betreuter Wohnmoglichkeiten fir junge
Volljahrige im Stadtteil Lerchenberg.

Hierzu suchen wir aktuell neue Mitarbeiter:innen fiir unser bestehendes Fachkrafteteam, die sich im
Bedarfsfall auch einen flexiblen Einsatz an beiden Standorten vorstellen kénnen.

Der Stellenumfang kann nach individueller Absprache zwischen 19,5 und 39 Stunden / Woche liegen.

Bewerben kénnen sich:

= Fachkrafte (m/w/d) gem. der Fachkrafteverordnung Rheinland-Pfalz, insbesondere mit den
Abschliissen Dipl., B.A. und M.A. in den Fachrichtungen Sozialpddagogik / Soziale Arbeit /
Erziehungswissenschaften sowie staatlich anerkannte Erzieher: innen/Heimerzieher:innen

= Zusatzqualifikationen sind wiinschenswert, jedoch keine Voraussetzung

= ebenso wiinschenswert sind Erfahrungen in der Kinder- und Jugendhilfe

Neben den genannten Qualifikationen erwarten wir:

= eine aufgeschlossene, wertschatzende und I6sungsorientierte Grundhaltung

= interkulturelle Kompetenzen

= Durchsetzungsvermogen

= Interesse an der Arbeit in einem Team

= Freude an der Arbeit mit Menschen

= QOrganisationsgeschick

= eine Bereitschaft zum eigenverantwortlichen Handeln und zur stetigen Weiterentwicklung und
Fortbildung

Die Dienstzeiten erstrecken sich aktuell i.d.R. von Montag - Freitag zwischen 8 und 18 Uhr sowie an
Wochenenden und Feiertagen zwischen 10 und 16 Uhr. Die Ausweitung der Schichtarbeit und
Wochenendarbeit im weiteren Verlauf ist moglich.

Ein Fihrerschein Klasse B ist wiinschenswert. Eine Bereitschaft zur Ubernahme von Dienstfahrten mit
dem Privat-PKW ist erwiinscht.
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Die Stiftung Juvente bietet lhnen:

ein weites Spektrum an Betatigungsfeldern, das Gber die Kinder- und Jugendhilfe hinausgeht
eine Anstellung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien fir Einrichtungen des Deutschen
Caritasverbandes, vergleichbar mit dem TVOD

eine Eingruppierung gemiR Anlage 33 analog TVOD-SuE

5 Fortbildungstage

30 Urlaubstage (bzw. 33 Urlaubstage im stationdren Bereich)

2 Regenerationstage

Schicht- und Wohnzulage im stationdren Bereich

Deutschlandticket Jobticket

Jobrad

gesundheitsfordernde Mallnahmen

betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

Qualitat und Fachlichkeit

Unserem Anspruch an Qualitdt und Fachlichkeit werden wir gerecht durch:

regelmalige Supervision

interne Fort- und Weiterbildungen im Konfliktmanagement
Einfihrung und Vertiefung in die Traumapéadagogik
Ausbildung im Basismodul "Neue Autoritat"

Unterstiitzung individueller Fort- und Weiterbildungen

Sie haben Interesse? Dann bewerben Sie sich!

www.stiftung-juvente.de

Kontaktdaten

Rickfragen und Bewerbungen an  Stiftung Juvente Mainz

E-Mail

Frau Katja Blank

bewerbungen@stiftung-juvente.de

Geforderte Anlagen: - Motivationsschreiben

- Lebenslauf

- Zwingend erforderlich: Qualifikationsnachweise des
Studien- bzw. Berufsabschlusses

- Vorhandene Arbeitszeugnisse einschlagiger
Berufserfahrungen

- Ggf. Nachweise liber weitere Fortbildungen und
Qualifikationen


http://www.stiftung-juvente.de/
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/stellenangeboteFinden.html?execution=e1s2&printable=true

