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MITARBEITER*IN DER ABTEILUNG  

BILDUNG – VERMITTLUNG – KUNSTPÄDAGOGIK  

 
Werden Sie Teil des Teams: Die SCHIRN KUNSTHALLE FRANKFURT bietet zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine auf 2 Jahre befristete Anstellung in Vollzeit in der 

Abteilung Bildung – Vermittlung – Kunstpädagogik.  

 
Die SCHIRN ist eines der renommiertesten Ausstellungshäuser Europas. Sie richtet 

ihren Fokus auf kunst- und kulturhistorische Themen, Diskurse und Trends aus der 

Perspektive der unmittelbaren Gegenwart. Das Programm der SCHIRN ist vielfältig, 

international und progressiv, versucht neue Sichtweisen zu eröffnen und 

Diskussionen anzustoßen. Ihre Ausstellungen widmen sich zeitgenössischen 

Kunstpositionen und der Kunst der Moderne gleichermaßen.  

 

IHRE AUFGABEN 

• Entwicklung von inklusiven Outreach-Projekten zu den Ausstellungen und 

Programmen der Schirn 

• Konzeption von partizipativen Projekten und Formaten zu den Ausstellungen 

der Schirn, die Teilhabe für alle Besuchsgruppen des Hauses ermöglichen – 

analog und digital gleichberechtigt 

• Erschließung neuer Besuchsgruppen und Kooperationspartner*innen im 

Hinblick auf Inklusion, Schwellenabbau, Diversität und Multiperspektivität 

• Mitarbeit bei der Schulung von Multiplikator*innen und externen Guides im 

Hinblick auf Inklusion, Diversität und Multiperspektivität 

• Mitarbeit bei Konzeption, Weiterentwicklung und Inhalten pädagogischer 

Vermittlungsformate, wie z. B. Begleithefte, Audioguides, Digitorials, etc. 

• Mitarbeit bei den vielfältigen Aufgaben der pädagogischen Abteilung, wie z. B. 

Programmplanung zu den Ausstellungen, Entwicklung der 

kunstpädagogischen Führungsangebote und künstlerisch-praktischen 

Workshops 

 

IHR PROFIL 

• Studienabschluss im Bereich Kunstpädagogik, Kulturvermittlung oder 

vergleichbare Ausbildung 

• Nachgewiesene Erfahrung in Konzeption und Durchführung von Angeboten 

der Kulturvermittlung und künstlerischen Praxis 

• Kenntnisse über aktuelle Diskurse zur diskriminierungskritischen und 

inklusiven Kunst- und Kulturvermittlung, idealerweise nachgewiesene 

Praxiserfahrung in der Umsetzung 

• Großes Interesse an und Kenntnisse in moderner und zeitgenössischer Kunst 
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• Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift gemäß dem 

Europäischen Referenzrahmen für Sprachen (Level B2 bis C1), weitere 

Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil  

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit, sicherer Umgang mit unterschiedlichsten 

Textformaten und in der Ansprache verschiedener Besuchsgruppen 

• Affinität zu und Interesse an Technik, Multimedia und digitalen Medien 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen (Word, Excel, 

Powerpoint, Outlook), Erfahrungen mit Bildbearbeitungsprogrammen von 

Vorteil  

 

PERSÖNLICHE ANFORDERUNGEN 

• Kreativität, Innovationsfreude und hohe Motivation, sowie 

Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit 

• Freude an der Arbeit im Team 

• Selbständiger, strukturierter und zuverlässiger Arbeitsstil 

• Interkulturelle und soziale Kompetenz 

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, in Ausnahmefällen an 

Wochenenden 
 

WIR BIETEN 

• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem der führenden 

Ausstellungshäuser Europas  

• Ein anregendes Arbeitsumfeld in einem engagierten, kollegialen und 

wertschätzenden Team 

• Ein kreatives Arbeitsumfeld mit einer offenen Kommunikationsstruktur 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Eigene Entwicklungs- und Gestaltungsspielräume 

• Teilnahme an hausinternen Weiterbildungen 

• Nutzung von Sportangeboten durch unseren Partner Wellpass 

• Möglichkeit zur Mitarbeit am Schirn Nachhaltigkeitsmanagement und dem 

Modellprojekt „(K)ein Kunststück – Diversität im Kulturbetrieb fördern“ in 

Zusammenarbeit mit der Bildungsstätte Anne Frank 

• Zusätzliche Leistungen wie Jobticket und eine betriebliche Altersversorgung 

• Möglichkeiten zu mobilem Arbeiten 

 

Wir möchten in unserem Team möglichst vielfältige Perspektiven und 

Erfahrungshintergründe repräsentieren. Daher begrüßen wir Bewerbungen 

unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, 

Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie Sexueller Orientierung und 

Identität und laden Menschen, die potenziell von Antisemitismus, Rassismus 
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und/oder weiteren Diskriminierungserfahrungen betroffen sind, ein, sich zu 

bewerben. Unsere Räume sind nicht rollstuhlgeeignet.  

 

Sie sind interessiert? Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 

bis zum 15. September 2023 per E-Mail an: 

 

BEWERBUNGEN@SCHIRN.DE 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die Abteilungsleiterin  

Frau Laura Heeg  

Tel. 069.29 98 82-145 

 

SCHIRN KUNSTHALLE FRANKFURT 

RÖMERBERG 

60311 FRANKFURT AM MAIN 

 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir von der Rücksendung von 

Papierbewerbungen absehen müssen.  

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!  

 


